
 

第Ⅳ期立教大学体育会特別指導者招聘制度 

募集要項 
  

立教大学体育会特別指導者招聘制度は、体育会各部が目標に向けて現状に対する問題意識を持ち主体的創造的に 

向上する姿勢を奨励することにより、体育会活動の活性化を図ることを目的としています。 

＜立教大学体育会特別指導者招聘制度は「立教大学体育会特別指導者招聘制度規程」に基づいて運営されています。＞ 

 

■１．体育会特別指導者招聘制度とは■ 

本学体育会が主体となって、日常的な活動を超えて、各部が活性化するための方策を具体的、計画的に行う 

指導者招聘計画に対して大学が評価し、援助する制度です。 

 

■２．評価の対象・基準■ 

・現状の分析及び課題の把握を的確に行っていること。 

・３年間の目標が全国レベルであり、目標の達成により体育会学生のみならず、一般学生、校友に波及効果（帰属

意識の醸成やモラール(志気)の高揚等）をもたらすことが期待されること。 

・３年間の目標達成の実現可能性が高いこと。 

・３年間の目標に対する指導者の役割・効果が明確であること。 

・３年間の指導方針とプランが具体的で明確であること。 

・候補となる指導者の招聘可能性が高いこと。 

・候補となる指導者が高い指導実績と見識を持っていること。 

 

■３．指導者招聘期間■ 

   2019年4月～2022年3月の3年間の指導者招聘計画に対して交付します。 

 

■４．契約方法■ 

招聘する指導者との契約は、個人・法人を問わず業務委託契約とします。契約にあたっては業務委託契約書を 

取り交わすこととし、委託する業務の範囲は大学、部、招聘する指導者の三者で協議のうえ決定します。 

 

■５．支給金額■ 

 指導者招聘に関わる一人当たりの費用は年間300万円以上800万円以下（税込）とします。 

 

■６．採択数■ 

 ・指導者招聘を採択する団体数は2団体を予定しています。 

 ・1団体あたりに招聘する指導者の人数は1名までです。 

 

■７．審査方法と採択結果の発表■ 

・立教大学体育会特別指導者招聘制度選考委員会で厳正かつ公平に審査します。 

・選考結果の発表は、2018年12月21日（金）を予定しています。 

 

■８．出願方法■（郵送に限ります） 

・立教大学SPIRIT（webページ）「学生用トップページ＞学生生活＞課外活動＞各種申請＞第Ⅴ期体育会活動奨励金・ 

 第Ⅳ期体育会特別指導者招聘制度」より、「第Ⅳ期体育会特別指導者招聘計画申請書」をダウンロードし、必要事項を記

入してください。 

・「第Ⅳ期体育会特別指導者招聘計画申請書」を学生部学生生活課まで郵送してください。 

・締め切りは2018年11月30日（金）（当日消印有効）です（窓口へ直接提出することはできません）。 

 

 

 

 



■９．選考スケジュール■ 

 11月30日（金）申請書提出締め切り（郵送のみ 当日消印有効） 

12月21日（金） 選考結果発表 ※ 

※ 結果は、立教大学SPIRIT（webページ）に掲出します。 

 

■１０．申請書記入上の注意■ 

・申請書は指定された枠（頁）を超えないように記入してください。 

・手書きは原則不可。ワードソフトにて記入してください。 

・部長・監督・主将の署名は必ず自署をお願いします。 

 

■１１．報酬■ 

・招聘する指導者との契約は、委託契約とします。 

・指導についての具体的な条件については個別の契約書で定めることとします。契約期間については3年とします。 

 

■１２．体育会活動奨励金との関係■ 

  体育会特別指導者招聘制度は体育会活動奨励金と同時に選考を行います。また、体育会特別指導者招聘制度へ申

請する部は、体育会活動奨励金にも申請しなければなりません。 

体育会特別指導者招聘制度で招聘を予定している指導者の報酬を体育会活動奨励金で重複して申請することは

できますが、体育会特別指導者招聘制度に採択された場合、体育会活動奨励金から当該指導者へ報酬を支出するこ

とはできません。 

 

■１３．活動奨励部の義務■ 

（１）採択された部は指導者招聘部として、指導計画にそって適正に指導を行ってください。やむを得ず、大きな変

更が発生する場合は、事前に学生部へ連絡してください。 

（２）指導者招聘部に対しては、採択後、予算執行手続について具体的に説明させていただきます。 

（３）予算執行の際には、指導を受けた翌月10日までに執行依頼書を学生部学生生活課に提出してください。ただ

し、特に支払い希望日を設定する場合については、より早い提出が必要となることがあります。 

（４）指導計画年度２年目、３年目の年度が始まる前（毎年２月まで）に当該年度の具体的な計画書をあらためて提

出することとします。 

（５）指導計画の各年度終了後、３０日以内に実績報告書を学生部学生生活課へ提出してください。実績報告書は体

育会特別指導者招聘制度選考委員会に報告します。３年間の指導計画終了後、成果報告書の提出を求めます。 

（６）その他、本要項に記載の無い事項は「立教大学体育会特別指導者招聘制度規程」に従います。 

  

■１４．問合せ先・各種書類提出（郵送）先■ 

   この制度についてのご質問などは、下記までお問合せください。 

 

【立教大学体育会特別指導者招聘制度 事務局】 

〒171-8501  

東京都豊島区西池袋３－３４－１ 

立教大学 学生部学生生活課 体育会担当 

Tel：03-3985-2439 Fax：03-3985-2814 

Mail:taiikukai@rikkyo.ac.jp 

   

月 ～ 金  ９：００～１７：００ 

     土    ９：００～１２：３０ 

       日・祝日は休業 

 


